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1. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ 

 

Фонд оценочных материалов (далее – ФОМ) является составной частью 

рабочей программы дисциплины «Противодействие коррупции» (далее – 

дисциплина), сформирован для аттестации обучающихся Института в целях 

определения результатов освоения ими дисциплины и уровня 

сформированности компетенций, предусмотренных рабочей программой 

дисциплины (представлены в таблице 1). 

 Оценочные материалы, составляющие настоящий фонд, используются 

при проведении оценочных процедур: текущего контроля и промежуточной 

аттестации, форма которой установлена рабочей программой дисциплины. 

 

2.  ТЕМАТИКА ДИСЦИПЛИНЫ 

И ПРИМЕНЯЕМЫЕ ОЦЕНОЧНЫЕ МАТЕРИАЛЫ 

 

Разделы и (или) темы дисциплины, а также перечень оценочных 

материалов, применяемых в процедурах текущего контроля и промежуточной 

аттестации, представлены в таблице 1. 

 

Таблица 1. Оценочные материалы, применяемые в процедурах 

текущего контроля и промежуточной аттестации 

 

Наименование   

разделов и (или) тем дисциплины 

Код и 

наименование 

компетенции 

Наименование 

оценочного 

материала, 

применяемого 

в процедуре 

текущего контроля     

(в т.ч.  СРО) 

Форма 

промежуточной 

аттестации/ 

наименование 

оценочного 

материала, 

применяемого 

в процедуре 

промежуточной 

аттестации 

Понятия, признаки, сущность 

коррупции, как социально-

правового явления. 

ОПК-7 

проверка ведения 

конспекта, 

глоссарий, тестовые 

задания,  

практические 

задания 

Зачет 

(тестовые задания) 

Причины и формы проявления 

коррупции. Последствия коррупции. 

Источники права, регулирующие 

отношения в сфере противодействия 

коррупции. 

Политико-правовые и социально-

экономические проблемы 

противодействия коррупции на 

государственной и муниципальной 

службе. 

Организационные основы 

противодействия коррупции 
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государственной и муниципальной 

службе. 

Основные направления 

противодействия коррупции на 

государственной и муниципальной 

службе. 

Практика противодействия 

коррупции на государственной и 

муниципальной службе. 

Ответственность государственных и 

муниципальных служащих за 

правонарушения коррупционной 

направленности. 

Антикоррупционная политика 

государства. Зарубежный опыт 

противодействия коррупции в сфере 

государственной службы. 
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3. ПОКАЗАТЕЛИ УРОВНЕЙ  

СФОРМИРОВАННОСТИ КОМПЕТЕНЦИЙ 

 

Результатом освоения дисциплины является установление одного из 

уровней сформированности компетенций: продвинутый, базовый, пороговый, 

допороговый (таблица 2). При демонстрации обучающимся указанных 

уровней сформированности компетенций (таблица 3) на зачете «зачтено», «не 

зачтено». 

 

Таблица 2. Показатели и критерии уровней сформированности компетенций 

 

ОПК-7. Способен соблюдать принципы этики юриста, в том числе в части 

антикоррупционных стандартов поведения 

ОПК-7.1. Знает основные этические категории, понимает соотношение 

морали и права, особенности и значение этики профессиональной 

юридической деятельности 

ОПК-7.2. Знает, понимает и умеет руководствоваться принципами и 

правилами профессиональной этики при осуществлении различных видов 

профессиональной юридической деятельности 

ОПК-7.3. Знает антикоррупционные стандарты поведения и демонстрирует 

приверженность им в суждениях и практических действиях 

допороговый 

уровень 

обучающийся не знает основные этические категории, не 

понимает соотношение морали и права, особенности и 

значение этики профессиональной юридической деятельности; 

не понимает и не умеет руководствоваться принципами и 

правилами профессиональной этики при осуществлении 

различных видов профессиональной юридической 

деятельности 

не знает антикоррупционные стандарты поведения и не 

демонстрирует приверженность им в суждениях и 

практических действиях 

пороговый 

уровень 

обучающийся с существенными ошибками знает основные 

этические категории, с трудом понимает соотношение морали 

и права, особенности и значение этики профессиональной 

юридической деятельности; 

не в полной мере умеет руководствоваться принципами и 

правилами профессиональной этики при осуществлении 

различных видов профессиональной юридической 

деятельности 

не в полном объеме антикоррупционные стандарты поведения 

и не всегда правильно демонстрирует приверженность им в 

суждениях и практических действиях 

базовый 

уровень 

обучающийся с не существенными ошибками знает основные 

этические категории, немного понимает соотношение морали 
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и права, особенности и значение этики профессиональной 

юридической деятельности; 

не уверенно умеет руководствоваться принципами и 

правилами профессиональной этики при осуществлении 

различных видов профессиональной юридической 

деятельности 

не очень точно знает антикоррупционные стандарты 

поведения и не всегда правильно демонстрирует 

приверженность им в суждениях и практических действиях 

продвинутый 

уровень 

обучающийся безошибочно знает основные этические 

категории, понимает соотношение морали и права, 

особенности и значение этики профессиональной 

юридической деятельности; 

безошибочно умеет руководствоваться принципами и 

правилами профессиональной этики при осуществлении 

различных видов профессиональной юридической 

деятельности 

уверенно знает антикоррупционные стандарты поведения и 

демонстрирует приверженность им в суждениях и 

практических действиях 

 

Таблица 3. Соответствие уровней освоения компетенций оценкам 

 
Уровень освоения 

компетенций 

Оценка уровня 

подготовки 

Вербальный аналог 

Допороговый уровень 2 неудовлетворительно (не зачет) 

Пороговый уровень 3 удовлетворительно (зачет) 

Базовый уровень 4 хорошо (зачет) 

Продвинутый уровень  5 отлично (зачет) 

 

Критерии оценки по результатам проведения зачета:   

оценка «зачтено»: обучающийся демонстрирует всестороннее, систематическое и 

глубокое знание материала, свободно выполняет задания, предусмотренные программой 

дисциплины, усвоивший основную и дополнительную литературу. Обучающийся 

выполняет задания, предусмотренные программой дисциплины, на уровне не ниже 

порогового;  

оценка «не зачтено»: обучающийся демонстрирует незнание материала, не 

выполняет задания, предусмотренные программой дисциплины. Обучающийся не 

выполняет задания, предусмотренные программой дисциплины, на уровне ниже 

порогового. Дальнейшее освоение ОПОП невозможно без дополнительного изучения 

материала и подготовки к зачету. 
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4. ОЦЕНОЧНЫЕ МАТЕРИАЛЫ И КРИТЕРИИ ОЦЕНКИ 

 

4.1. Оценочные материалы, применяемые  

в процедуре текущего контроля, промежуточной аттестации, критерии 

оценки 

 

Оценка результатов обучения по дисциплине осуществляется в 

соответствии с Положением о текущем контроле и промежуточной аттестации 

обучающихся.  

По дисциплине «Противодействие коррупции» предусмотрены 

следующие виды контроля:  

-Текущий контроль успеваемости по дисциплине регулярно 

осуществляется преподавателем в процессе проведения теоретических и 

практических занятий с помощью следующих оценочных средств: проверка 

ведения конспекта, глоссарий, тестовые задания.  

-Промежуточная аттестация осуществляется по завершению периода 

обучения с целью определения степени достижения запланированных 

результатов обучения по дисциплине в форме зачета. 

Срок проведения устанавливается по расписанию занятий, оценка 

успеваемости заносятся в ведомость и в электронное портфолио 

обучающегося. 

Итоговая оценка определяется по результатам текущего контроля 

успеваемости и промежуточной аттестации.  

Обучающиеся, не прошедшие промежуточную аттестацию по 

утвержденному расписанию, должны ликвидировать возникшую 

академическую задолженность в установленном порядке. 

Форма проведения всех видов контроля успеваемости для лиц с 

инвалидностью и ОВЗ устанавливается с учетом их индивидуальных 

психофизических особенностей (устно, письменно на бумаге, письменно на 

компьютере, в форме тестирования и т. п.). При необходимости лицам с 

инвалидностью и ОВЗ предоставляется дополнительное время для подготовки 

ответа или выполнения задания. 

 

ОПК-7 Способен соблюдать принципы этики юриста, в том числе в 

части антикоррупционных стандартов поведения 

 

1) Обязанность принимать меры по предотвращению и урегулированию 

конфликта интересов возлагается:  

А) на общественные объединения; 

Б) на религиозные организации; 

В) на политические партии; 

Г) на государственных и муниципальных служащих. 
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2) Срок представления сотрудником правоохранительных органов сведений о 

доходах, имуществе и обязательствах имущественного характера: 

А) не позднее 30 февраля года, следующего за текущим 

Б) не позднее 30 марта года, следующего за текущим 

В) не позднее 30 апреля года, следующего за текущим 

Г) не позднее 30 мая года, следующего за текущим. 

 

3) Что НЕ является направлением международного сотрудничества в сфере 

противодействия коррупции: 

А) выявление имущества, полученного в результате совершения 

коррупционных правонарушений или служащего средством их совершения 

Б) обмен информацией по вопросам противодействия коррупции 

В) создание международного судебного органа, уполномоченного 

рассматривать коррупционные правонарушения в отношении 

должностных лиц различных государств 

Г) предоставление в надлежащих случаях предметов или образцов веществ для 

проведения исследований или судебных экспертиз. 

 

4) Международная неправительственная организация, составляющая 

ежегодный Список стран по индексу восприятия коррупции: 

А) Transparency International 

Б) Совет Европы 

В) Организация за права человека 

 

5) Федеральный закон "О противодействии коррупции" был принят: 

А) 1 июля 2002 г. 

Б) 25 декабря 2008 г. 

В) 30 декабря 2012 г. 

Г) 15 сентября 2007 г. 

 

6) По результатам совещания прокурором области предложено 

активизировать деятельность органов полиции по выявлению преступлений 

коррупционной направленности, в том числе выявлению фактов 

взяточничества. 

Предложено руководителям правоохранительных органов усилить контроль 

при проверках сообщений от юридических лиц и индивидуальных 

предпринимателей о фактах коррупционной составляющей в действиях 

сотрудников контролирующих органов Свердловской области, а также при 

осуществлении разрешительных, лицензионных, регистрационных и других 

правоприменительных процедур, затрагивающих права субъектов 

предпринимательской деятельности. 

Что делать в такой ситуации, назовите конкретные действия? 

Ответ: необходимо выработать постановление, в котором будут 

намечены конкретные мероприятия и ответственные исполнители. 



8 
 

 

7) Входят ли в правовую основу противодействия коррупции муниципальные 

правовые акты?  

Ответ: да 

 

8) Являются ли институты гражданского общества участниками мероприятий 

по противодействию коррупции:  

Ответ: да  

 

9) Возможность получения лицом, замещающим должность, замещение 

которой предусматривает обязанность принимать меры по предотвращению и 

урегулированию конфликта интересов доходов в виде денег, иного 

имущества, в том числе имущественных прав, услуг имущественного 

характера, результатов выполненных работ или каких-либо выгод 

(преимуществ) – это …  

Ответ: личная заинтересованность 

 

10) Коррупция проявляется в форме: злоупотребления служебным 

положением. дачи взятки и …………………. 

Ответ: получения взятки 

 

11) Запрещается ли государственным служащим, состоящим на гражданской 

службе, владеть ценными бумагами, по которым может быть получен доход? 

Ответ: да. 

 

12) Срок, внесения изменений в сведения о доходах, об имуществе и 

обязательствах имущественного характера истекает через …… 

Ответ: через тридцать дней после истечения срока подачи сведений 

 

13) Деятельность федеральных органов государственной власти, органов 

государственной власти субъектов Российской Федерации, органов местного 

самоуправления, институтов гражданского общества, организаций и 

физических лиц в пределах их полномочий:  по предупреждению коррупции, 

в том числе по выявлению и последующему устранению причин коррупции 

(профилактика коррупции); по выявлению, предупреждению, пресечению, 

раскрытию и расследованию коррупционных правонарушений (борьба с 

коррупцией);  по минимизации и (или) ликвидации последствий 

коррупционных правонарушений называется …………. 

Ответ: противодействие коррупции 

 

14) Оценка и наблюдение коррупциогенных факторов, мер реализации 

антикоррупционной политики, способов формирования антикоррупционного 

сознания это - …………… 

Ответ: антикоррупционный мониторинг 



9 
 

 

15) Представитель юридического лица пообещал судебному приставу - 

исполнителю вознаграждение в виде поездки в Турцию на неделю в 

пятизвездочный отель за счет средств юридического лица в том случае, если 

судебный пристав-исполнитель своим бездействием поможет уклониться от 

уплаты долгов кредиторам по исполнительным листам. Какой вид 

ответственности понесет юридическое лицо? 

Ответ: уголовную ответственность 

 

Критерии оценки результатов тестирования  

менее 55% правильных ответов – неудовлетворительно (не зачтено)  

55 – 74% правильных ответов –удовлетворительно (зачтено) 

75 – 94 % правильных ответов – хорошо (зачтено) 

95 – 100% правильных ответов – отлично (зачтено) 
 

4.2. Самостоятельная работа обучающегося 

Таблица 4 – Перечень вопросов и заданий для самостоятельной работы 
Код  

компетенции 

Оценочные средства 

наименование раздела вопросы и задания 

ОПК-7 

Понятия, признаки, сущность коррупции, как 

социально-правового явления. 

Вопросы для подготовки к 

устному/письменному 

опросу. 

Задания для практического 

занятия (при подготовке к 

практическому занятию) 

 

Причины и формы проявления коррупции. 

Последствия коррупции. 

Источники права, регулирующие отношения в 

сфере противодействия коррупции. 

Политико-правовые и социально-экономические 

проблемы противодействия коррупции на 

государственной и муниципальной службе. 

Организационные основы противодействия 

коррупции государственной и муниципальной 

службе. 

Основные направления противодействия 

коррупции на государственной и муниципальной 

службе. 

Практика противодействия коррупции на 

государственной и муниципальной службе. 

Ответственность государственных и 

муниципальных служащих за правонарушения 

коррупционной направленности. 

Антикоррупционная политика государства. 

Зарубежный опыт противодействия коррупции в 

сфере государственной службы. 

 


